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Hizmetler

Insan Kaynaklari Yonetimi

insan kaynaginin dogru degerlendirilmesi ve ilgili ise dogru adayin secilmesi; kurumlarin stratejilerinin, kisilerin ise birey olarak istek ve ihtiyaglarinin acik bir
bicimde algilanmasi ile mimkindur. Bu itibarla bireysel ve toplu ise alim projelerinde; secme ve degerlendirme sirecinin etkin ve objejktif sekilde isleyebilmesi,

cahstigi kuruma deger katabilecek uygun elemanlarin glvenilir ve tarafsiz bir yaklasimla degerlendirilmesi ile mimkdnddar.
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