6331 SAYILI iSG KANUNUNA GORE 2017 YILINDA UYGULANACAK iDARIi PARA CEZALARI

2017 Yihinda Uygulanacak Ceza Miktar1 (TL)
(Yeniden Degerleme Oram %3,83)
Kanun Maddesi Ceza Kanun Ma}ddesnlrllde Sozii ' . .
Mad. Edilen Fiil 10 dan Az Calisam Olan Isyerleri 10-49 Calhisam Olan Isyerleri 50-+ Calisani Olan Isyerleri
Aciklamalar
AZ R COK AZ R COK AZ R COK
TEHLIKELI TE"(':;';;ELI TEHLIKELI | TEHLIKELi TEI'(";];‘(JEU TEHLIKELI | TEHLIKELI TE::;‘?;)EU TEHLIKELI
(Aym arnn‘;arak) (%50 (Aymt amn‘;arak) (%100 (%50 arur:larak) (%200
miktarda) artirilarak) miktarda) artirilarak) artirilarak) artirilarak)
4/1-a
Is saghgi ve giivenligiyle ilgili
tedbir almamak, organizasyonu
yapmamak, gerekli ara¢ vl
geregleri saglamamak, saglhk ve| TL
MADDE 4 - giivenlik  tedbirlerini  degisen]  2.702 3.377 4.053 2.702 4.053 5.404 4.053 5.404 8.106
isverenin genel |26/1-a sartlara uygun hale getirmemek|
yiikiimliiliigii ve mevcut durumun
iyilestirilmesi igin caligmalar]
yapmamak.
4/1-b Isyerinde alinan is saghg1
ivenlizi tedbirlerini
ve giivenligi tedbirlerini 2702 3377 4.053 2.702 4.053 5.404 4.053 5.404 8.106
izlememek, denetlememek ve
uygunsuzluklari gidermemek.
TL /
6/1-a Is giivenligi uzmani 6.760 8450 | 10.140 6.760 10140 | 13520 | 10140 | 13520 | 20280 [AYRmbEm
gorevlendirmemek. devami
halinde her ay
TL /
6/1-a Tsyeri hekimi Aykiriligin
MADDE 6 - i T e — 6.760 8.450 10.140 6.760 10.140 13.520 10.140 13.520 20.280 devam
szigllgl \:e 26/1-b halinde her ay
|giivenligi
hizmetleri
6/1-a On ve daha fazla galisani TL /
9]an (;olf tehli]ieli 51njfta yer alan 6.758 10.137 Aykiriligim
isyerlerinde diger saglik devami1
personeli gorevlendirmemek. halinde her ay
6/1-b ISG hizmetleri igin
gorevlendirdikleri kisi veya
26/1-p |1i7met aldigtkurum ve - 2.026 2.532 3.039 2.026 3.039 4.052 3.039 4.052 6078 |TL
kuruluslarin gorevlerini yerine
getirmeleri amaciyla arag-gereg-
mekan saglamamak.
xq??\i6 -Is 6/1-c ISG hizmetlerini
B 26/1-b |yiiriitenler arasinda 2.026 2.532 3.039 2.026 3.039 4.052 3.039 4.052 6.078 |TL
Jgiivenligi . _
. ) koordinasyonu saglamamak.
hizmetleri
6/1-¢  Gorevlendirdikleri  kisi
veya hizmet aldigi kurum vel
kuruluslar tarafindan is saghgi TL/Her bir
26/1-b |ve giivenligi ile ilgili mevzuata] 1.350 1.687 2.025 1.350 2.025 2.700 2.025 2.700 4.050 |tedbir i¢in ayr1
uygun olan ve yazili olarak ayri
bildirilen tedbirleri yering|
getirmemek.
6/1-d Gorevlendirilen kisileri,
hizmet alinan kuruluslari, baska
26/1-p |i$ycricrinden gelen calisanlar ve |, ) ¢ 2.532 3.039 2.026 3.039 4.052 3.039 4.052 6078 |tL
bunlarin igverenlerini ISG
riskleri konusunda
bilgilendirmemek.
8/1 s giivenligi uzmanlarinin ve TL / uzman ve
26/1-c |isyeri hekimlerinin hak ve 2.026 2.532 3.039 2.026 3.039 4.052 3.039 4.052 6.078  [hekim igin
MADDE 8 - yetkilerini kisitlamak. ayri ayri
isyeri hekimleri
:Ilirlrfagnl;;:mgl 8/6 is.yc.ri saglik ve giivenlik P ——
26/1-¢ |Pirimini kurmamak. 3.039 4.052 6.078 |iik dogmas:
halinde
4.055 5.068 6.082 4.055 6.082 8.110 6.082 8.110 12.165 |TL




6331 SAYILI iSG KANUNUNA GORE 2017 YILINDA UYGULANACAK iDARIi PARA CEZALARI

2017 Yihinda Uygulanacak Ceza Miktar1 (TL)

(Yeniden Degerleme Oram %3,83)

.| Ceza Kanun Maddesinde Sézii
Kanun Maddesi . o . . .
Mad. Edilen Fiil 10 dan Az Calisam Olan Isyerleri 10-49 Calhisam Olan Isyerleri 50-+ Calisani1 Olan Isyerleri
Aciklamalar
AZ R COK AZ R COK AZ R COK
tenLikeLi | TEHUKELH e iken | tenciked | TPEUIKEL e ke | renvikect | TERVREL pppikeLi
(Aym ‘(%;25‘ " (%50 (Aym ) t("/(;su " (%100 (%50 ) :"A'l{“ok (%200
miktarda) artinilarak) artirilarak) miktarda) artirilarak) artirilarak) artirilarak) artinlarak) artirilarak)
MADDET0 - f o 1oe [10/1 Risk degerlendimmesi TL/
Risk ¢ yapmamak veya yaptirmamak. Aykirihgin
degerlendirmesi 6.083 7.603 9.124 6.083 9.124 12.166 9.124 12.166 18.249 devam
p Lol G halinde her ay
ve arastirma
10/4 Risklerin belirlenmesine
onelik kli k 1, olgii
26/1- [YOnclik gerekli kontrol, Glgtim, 2.026 2.532 3.039 2.026 3.039 4.052 3.039 4.052 6078 |tL
inceleme ve arastirmalari
yapmamak.
Acil durumlar belirlememek,
MADDE 11 acil durumlar igin tedbir Her bir
Acil durum almamak, acil durum planlarini ikiimliiliik
lanlar hazirlamamak, destek elemani ?‘in TL/
P > 26/1-d |gorevlendirmemek, arag gereg 1.350 1.687 2.025 1.350 2.025 2.700 2.025 2.700 4.050 ; -
yanginla - . Aykirligin
icadel ik saglamamak, acil durumlarda devams
mucacele ve I igyeri digindaki kurulusla irtibati V
yardim - . . halinde her ay
saglayacak diizenlemeyi
yapmamak.
Ciddi ve yakin tehlike
durumunda; ¢alisanlarin isi
birakarak giivenli yere
gitmelerini saglamamak. Her bir
Zorunluluk olmadik¢a, gerekli yiikiimliiliik
MADDE 12 - donanmima sahip ve 6zel olarak] icin TL/
Tahliye 26/1-d obrevlendirilenler digmdaki 1.350 1.687 2.025 1.350 2.025 2.700 2.025 2.700 4.050 it
caliganlardan islerine devam e
halinde her ay
Miidahalede bulunan galisanlar
yaptiklart miidahaleden dolay1
sorumlu tutmak.
14/1 Is kazalarmin ve meslek
hastaliklarmin kaydini
tutmamak, gerekli incelemeleri
yaparak bunlar ile ilgili raporlari
diizenlememek, isyerinde
meydana gelen ancak yaralanma TL / her
slii den olmadi3
26/1-¢ | Y3 Olume neden omadisl 2.026 2.532 3.039 2.026 3.039 4.052 3.039 4.052 6.078 |yiikiimlilik
halde igyeri ya da is ekipmaninin 4
yer y P icin ayr1 ayr1
zarara ugramasina yol agan veya
calisan, isyeri ya da is
ekipmanini zarara ugratma
MADDE 14 - is potansiyeli olan olaylar
Kkazasi ve meslek inceleyerek bunlar ile ilgili
Nerrelii raporlar1 diizenlememek.
kayit ve .
Ibildirimi 14/2 Ts kazalarmi ve meslek
26/1-e Jhastaliklarim 3 is giinii i¢inde 2.702 3.377 4.053 2.702 4.053 5.404 4.053 5.404 8.106 |TL
SGK'ya bildirmemek.
14/4 Saglik hizmeti
sunucularinin is kazalarini,
tkili saglik hizmet
26/1- Y1 Sa8TC e 2.702 2702 2.702 2702 2.702 2.702 2702 2.702 2702 1L
sunucularmin meslek
hastaliklarini en geg 10 giin
i¢inde SGK'ya bildirmemesi.
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2017 Yihinda Uygulanacak Ceza Miktar1 (TL)
(Yeniden Degerleme Oram %3,83)

.| Ceza Kanun Maddesinde Sézii
Kanun Maddesi . o . . .
Mad. Edilen Fiil 10 dan Az Calisam Olan Isyerleri 10-49 Calhisam Olan Isyerleri 50-+ Calisani1 Olan Isyerleri
Aciklamalar
AZ R COK AZ R COK AZ R COK
tenLikeLi | TEHUKELH e iken | tenciked | TPEUIKEL e ke | renvikect | TERVREL pppikeLi
(Aymt ‘(%;25‘ " (%50 (Aym ) t("/(;su " (%100 (%50 ) :“A'l{uok (%200
miktarda) artinilarak) artirilarak) miktarda) artirilarak) artirilarak) artirilarak) artinlarak) artirilarak)
15/1 Calisanlara saglik gozetimi
yaptirmamak veya
MADDE1S -~ ], ¢, ¢ [15/2 Tehlikeli ve ok tehlikeli 1.350 1.350 1.350 1.350 1.350 1.350 1.350 1.350 1350 |TLb/her
Saghk gozetimi sinifta yer alan iglerde calisan igin *
calisacaklar i¢in saglik raporu
almamak.
MADDE 16 - 16 nc1 maddede belirtilen TL / her
Cahisanlarin 26/1-g |yiikiimliiliikleri yerine 1.350 1.350 1.350 1.350 1.350 1.350 1.350 1.350 1.350 alisan icin *
Ibilgilendirilmesi getirmemek. FAGANLS
TL / her bir
MADDE 17 - 17 nci maddede belirtilen aykirilik igin
Calisanlarin 26/1-g |yiikiimliiliikleri yerine 547 547 547 547 547 547 547 547 547 calisan
egitimi getirmemek. basina* ayri
ayri
MADDE 18 -
C,f‘"f,s*;“"j‘r_‘“ 18 nci maddede belirtilen TL / her bir
'E:’l;':::;‘:l“ 26/1-h |yiikiimliliikleri yerine 1.350 1.687 2.025 1.350 2.025 2.700 2.025 2.700 4050  |aykinilik igin
ti k.
et e getirmemel ayri1 ayri
Isaglanmasi
20/1 Isyerinin degisik
26/1 |POMimlerindeki riskler ve galisan | ) 52 1.687 2.025 1.350 2.025 2.700 2.025 2.700 4050 |TL
sayilarina gore ¢alisan
temsilcileri gorevlendirmemek.
20/3 Isveren tarafindan calisan
26/1 | cmsileilerinin Sneride bulunma | ) ) 2.532 3.039 2.026 3.039 4.052 3.039 4.052 6078 |TL
MADDE 20 - ve tedbir alinmasini isteme
Calisan hakkini ihlal etmek.
temsilcisi
20/4 Caligan temsilcilerinin ve
26/1 |deStck clemantarinin haklarin 1.350 1.687 2,025 1.350 2.025 2.700 2.025 2.700 4.050 |TL
kisitlamak ve gerekli imkanlart
saglamamak.
22/1 Elli ve daha fazla galisanin
e
26/1-i |S1TCN SUrex ISIenin yaprdig 4.053 5.404 8106 |aykirilik icin
igyerlerinde is saglig1 ve
= oo ayri ayri
giivenligi kurulunu
olusturmamak.
22/2-3 Alt igverenin bulundugu
i hallerde uygun kurulu
M??DE 22-1s olusturmamak, kurullar arasinda
Sf‘.ghg‘ ve koordinasyonu
Jgiivenligi kurulu saglamamak.Ayni ¢aligma
alaninda birden fazla igverenin TL /her
26/1-i Jbulunmasi ve bu isverenlerce 2.702 3.377 4.053 2.702 4.053 5.404 4.053 5.404 8.106 [aykirilik igin
birden fazla kurulun ayri ayri
olusturulmasi halinde
birbirlerinin ¢aligmalarini
etkileyebilecek kurul kararlar
hakkinda diger igverenleri
bilgilendirmemek.
23/2 Yonetim tarafindan; birden
. fazla igyerinin bulundugu is
?;[él??\l'—ﬂe 23-Is merkezlerinde ISG yoniinden
"g 5 RO 26/1-j |diger isyerlerini etkileyecek 6.760 8.450 10.140 6.760 10.140 13.520 10.140 13.520 20.280 |TL
Jgiivenliginin . .
. tehlikeler hususunda tedbir
koordinasyonu . 5 -
almayan isverenleri Bakanliga
bildirmemek.
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2017 Yihinda Uygulanacak Ceza Miktar1 (TL)
(Yeniden Degerleme Oram %3,83)

.| Ceza Kanun Maddesinde Sozii
Kanun Maddesi . - . . .
Mad. Edilen Fiil 10 dan Az Calisam Olan Isyerleri 10-49 Calhisam Olan Isyerleri 50-+ Calisani1 Olan Isyerleri
Agiklamalar
AZ R COK AZ s COK AZ R COK
TEHLIKELI TEH:“IKELI TEHLIKELI | TEHLIKELI TEH‘,UKEU TEHLIKELI | TEHLIKELI TET‘IKE” TEHLIKELI
(Aymt (%25 (%50 (Aym (%50 (%100 (%50 (%100 (%200
miktarda) artinilarak) artirilarak) miktarda) artirilarak) artirilarak) artirilarak) artinlarak) artirilarak)
MADDE 24 - 2;1/2t Olglim, nllceleme ve
Teftis, inceleme, P A mafl.n'a A
arastirma almnmasina veya egitim
IS . | 26/1-k]kurumlar ile ortak saghk ve 6.760 8.450 10.140 6.760 10.140 13.520 10.140 13.520 20.280 |TL
miifettisin yetki, . . L.
PR, giivenlik birimlerinin kontrol ve
yiikiimliiliik ve oo
N denetiminin yapilmasina engel
sorumlulugu
olmak.
TL/ihlale
N3P SR — e i,
isin 26/11 |* Wy : 1.095 1.095 1.095 1.095 1.095 1.095 1.095 1.095 1.095 [cusaniem,
odememek veya uygun baska is Aykirtligin
durdurulmasi
vermemek. devami
halinde her ay
Biiyiik kaza 6nleme politika
.. 67.616 84.520 101.424 67.616 101.424 135.232 101.424 135.232 202.848 |TL
belgesini hazirlamamak.
MADDE 29 - Giivenlik raporunu hazirlayarak
Giivenlik Bakanliga sunmadan igyerini 108.186 135.232 162.279 108.186 162.279 | 216.372 162.279 | 216.372 324.558 |TL
raporu veya faaliyete gegirmek.
L 26/1-m
biiyiik kaza . . hen
snleme politika Isletilmesine Bakanlik¢a izin
. p verilmeyen isyerini faaliyete 108.186 135.232 162.279 108.186 162.279 216.372 162.279 216.372 324.558 |TL
belgesi .
gegirmek.
Durdurulan isyerinde faaliyete
108.186 135.232 162.279 108.186 162.279 | 216.372 162.279 | 216.372 324.558 |TL
devam etmek.
MADDE 30 - s TL /her
saghgi ve 30 uncu madde de dngoriilen hiikiim igin
giivenligi ile 26/1-n |yonetmeliklerdeki hiikiimlere 1.350 1.687 2.025 1.350 2.025 2.700 2.025 2.700 4.050  |tespit
ilgili cesitli aykirt hareket etmek. tarihinden
yonetmelikler itibaren aylik.
i]\:;‘:i)DE :f; Calisanlaria standartlara uygun
cezalar P - 26/1-0 |ve CE belgeli kisisel koruyucu 547 547 547 547 547 547 547 547 547 Calisan bagma
donanim temin etmemek. TL *
uygulanmasi
MADDE 26-| Yer altt maden isletmelerinde
Idari para) 26/1- fealisanlarin bulunduklan yeri ve | o, 547 547 547 547 547 547 547 547  |Calisan basima
cezalar1 vel ** |giris ¢ikislarini gosteren takip L+
. .. j

* 6331 say1l1 ISG Kanununun 26. maddesinin besinci fikrasi hiikkmiince galisan sayisiyla garpilarak verilen idari para cezalarinda {igiincii fikra hiikiimleri uygulanmaz.

** 6331 sayili Kanunun 26 nc1 maddesinin birinci fikrasina eklenen (6) bendi, 1/1/2016 tarihinden itibaren uygulanir.
Not: 5326 sayili Kabahatler Kanununun 17 nci maddesinin yedinci fikrasindaki “Idari para cezalari her takvim yili basindan gegerli olmak tizere o y1l igin 4.1.1961 tarihli

ve 213 say1l1 Vergi Usul Kanununun miikerrer 298 inci maddesi hiikiimleri uyarinca tespit ve ilan edilen yeniden degerleme oraninda artirilarak uygulanir. Bu suretle idari

para cezasinin hesabinda bir Tiirk Lirasinin kiisuru dikkate alinmaz” hitkkmii geregince 1 TL nin kiisuru dikkate alinmamustir.




